,,Praca z uczniem zdolnym
oraz z uczniem magcym trudnosci w nauce
w swietlicy szkolnej im. rtm. W.Pileckiego w tacznie”

Swietlica szkolna dziatajgca w Szkole Podstawowej im. rtm. Witolda Pileckiego
w tacznie stanowi integralng cze$é¢ szkoty. Realizuje sie w niej zadania wynikajgce
z Programu Wychowawczego szkoty oraz Programu Profilaktyki. Zajecia odbywaja sie od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:40-14:10 (PN, PT) oraz 7:40 — 15:10 (WT, SR, CZW)
zgodnie z rocznym planem pracy oraz miesiecznymi rozktadami materiatow podzielonymi na
hasta tygodnia.

Swietlica dysponuje dwiema salami, ktére stuza do prowadzenia zajeé dydaktyczno —
opiekuiczo - wychowawczych. Obie sale wyposazone s3 wystarczajgco w materiaty
potrzebne do prowadzenia réznorodnych zajec¢ o charakterze plastyczno — technicznym oraz
muzycznym a takze zaje¢ dydaktycznych o charakterze ksztatcacym, dostosowane do
mozliwosci i potrzeb uczniéw. Swietlica oferuje uczniom pomoc w nauce, rozwijanie
dziatalnosci poznawczej, artystycznej irozrywkowej. Poprzez prace z zakresu zajeé
plastycznych, technicznych, muzycznych, teatralnych uczniowie rozwijajg swojg inwencje
twodrczg. Prace uczniow s3 eksponowane na gazetkach sciennych, dekorujgce szkote
pozwalajg zaistnie¢ uczniom, ktérzy biorg czynny udziat w zajeciach praktycznych. Praca
wychowankdéw prezentowana jest rowniez w $rodowisku lokalnym poprzez organizacje
imprez artystycznych. W ramach dziatalnosci dydaktycznej Swietlica umozliwia uczniom
odrabianie lekcji i pomoc uczniom stabym. Zajecia tematyczne, a takze stosowanie
rozmaitych gier i zabaw wzmacniajg wiezi miedzy uczniami, sprzyjaja w nawigzywaniu
blizszych kontaktéw.

Gtéwnymi zadaniami naszej Swietlicy s3:
e wiasdciwa organizacja czasu przed i po lekcjach,
* ksztattowanie nawykow kultury osobistej i wspoétzycia w grupie,
* rozwijanie zainteresowan oraz pogtebianie zdolnosci uczniéw,

* wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej,



udzielanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce,
praca z uczniem zdolnym,
organizacja wtasciwego wypoczynku i kulturalnej rozrywki,

wspotpraca i wspoétdziatanie ze sSrodowiskiem lokalnym.

W NASZEJ SWIETLICY SZKOLNEJ PROWADZONE SA NASTEPUJACE ZAJECIA:

rozwijajgce umiejetnosci manualne (zabawy konstrukcyjne, uktadanki, malowanie
farbami, rysowanie, kolorowanie, wycinanie, wydzieranie, sklejanie, szycie, origami
iinne),

rozbudzajace zainteresowania czytelnicze (czytanie prasy, wierszy, wiasne préby
literackie, konkursy, spotkania z poezjg w bibliotece miejskiej wyjazdy do teatru,
spotkania czytelnicze, inscenizacje),

wzbogacajgce posiadane wiadomosci, zaspakajanie ciekawosci Swiata (czytanie
ksigzek, prasy dzieciecej, oglagdanie programoéw i filméw edukacyjnych, rozmowy
i pogadanki z uczniami, gry dydaktyczne i edukacyjne),

ksztattujgce umiejetnosci: wypowiadania sie na zadany i dowolny temat (rozmowy
z uczniami, pogadanki, zabawy typu — , dokonicz zdanie”, ,nazwa na dang litere”
iinne),

ksztattujgce umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy (konkursy, quizy,
rozwigzywanie i uktadanie krzyzowek, zagadek, gry dydaktyczne, uktadanki, zabawy
tematyczne, redagowanie gazetki Swietlicowej, odrabianie prac domowych),

¢wiczagce umiejetnosci zapamietywania fragmentow tekstu wiersza, piosenki
(programy artystyczne, inscenizacje, zajecia muzyczne),

wzbogacajgce ekspresje twodrczg (pisanie tekstéw, prace plastyczne, zabawy
konstrukcyjne, zabawy tematyczne, programy artystyczne, zajecia muzyczne),
ksztattujgce ekspresje ruchowg (zabawy taneczne, dyskoteki),

zwiekszajgce sprawnosc fizyczng (gry i zabawy zrecznosciowe),

relaksujgce (relaks przy muzyce, zabawy wyciszajgce, ogladanie filmow, wycieczki).

Szczegblng uwage zwracamy na ksztattowanie umiejetnosci wspotzycia

i wspotdziatania w grupie réwiesniczej. Dbamy o wdrazanie ucznidéw do przestrzegania

przyjetych zasad, regulaminu o wyrabianie umiejetnosci nawigzywania kontaktow



z kolegami, rozmawiania, stuchania, wyrazania swoich potrzeb, przekonan i uczué¢ oraz
dostrzegania ich u innych (ksztattowanie postawy asertywnej), ¢wiczenie umiejetnosci
rozwigzywania sytuacji konfliktowych, panowania nad emocjami. Staramy sie uczy¢ nasze
dzieci oceniania siebie i postaw kolegdéw, zachowaniasie w sytuacjach trudnych (np.
doznanie przykrosci, przegrana), planowania pracy indywidualnej i grupowej, ponoszenia
odpowiedzialnosci za wykonywanie zadan. Przyzwyczajamy do utrzymywania porzadku

i troski o wspdlne mienie.

Staramy sie aby nasza Swietlica byta rowniez miejscem do rozwijania talentow
i zainteresowan dziecka. Specyfika pracy w Swietlicy sprzyja jak juz wspomniatam
organizowaniu roznych zajec (artystycznych, sportowych, czytelniczych), ktére umozliwiajg

dzieciom rozwdj ich zainteresowan i zdolnosci. Prowadzimy réznorodne zajecia takie jak:

1. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze.
Zajecia majg na celu korygowanie i kompensowanie brakéw szkolnych i wychowawczych.
Jest to forma zaje¢, w ktérych wychowankowie otrzymujg pomoc w nauce oraz odrabianiu
prac domowych jak réwniez powtarzaniu, utrwalaniu nieopanowanych, trudniejszych tresci
programowych.
2. Zajecia plastyczne.
Podczas zaje¢ rozwijane sg zdolnosci plastyczne dzieci oraz mozliwos$¢ wyrazania siebie za
pomocy technik plastycznych. Prowadzone sg w formie indywidualnej jak i grupowej (np.
tworzenie wspdlnej pracy).
Cele zajec:
rozwijanie zmystu estetyki i potrzeby tworzenia;
rozwijanie kreatywnosci, zdolnosci wyobrazania i produkowania czegos nowego,
oryginalnego;
rozwijanie mozliwosci innowacyjnych poprzez wyszukiwanie réoznych rozwigzan
dotyczacych tego samego tematu;
zapoznanie z roznymi technikami plastycznymi i obserwowanie uzyskanych efektow;
postugiwanie sie niekonwencjonalnymi materiatami jako srodkiem wyrazu;

zapoznanie z ksztattem, kolorem i brytg poprzez twoércze zabawy.



3. Zajecia muzyczne.
Zajecia rozwijajg zdolnosci muzyczne dzieci oraz umozliwiajg prezentacje wtasnych
umiejetnosci na réznego rodzaju uroczystosciach w spotecznosci lokalnej.
Cele zaje¢:
« rozwijanie zainteresowan muzycznych;
« zwiekszanie zasobu wiedzy i umiejetnosci muzycznych;
« rozwijanie stuchu muzycznego i poczucia rytmu;
+ tworzenie trwatych nawykéw obcowania z muzyka;
« przygotowanie do publicznych wystepow;
+ praca dla dobrego wizerunku swietlicy;
« ksztattowanie wiezi ze sSrodowiskiem lokalnym.
4. Zajecia taneczne.
Zajecia rozwijang umiejetnosci taneczne dzieci oraz dajg mozliwos¢ odreagowania
negatywnych zachowan i emocji w stosunku do siebie i innych.
Cele zaje¢:
« nabywanie przez dzieci umiejetnosci wykonywania podstawowych krokéw i figur w
tancach i uktadach tanecznych;
« wyrabianie poczucia rytmu, stuchu, ptynnosci ruchow;
« rozwijanie indywidualnych zainteresowan i zamitowan, zdolnosci;
« ksztatcenie sprawnosci ruchowej dzieci;
« nabycie umiejetnosci pokonywania nieSmiatosci i tremy podczas prezentowania sie;
+ budowanie poczucia wtasnej wartosci, pozytywnego obrazu samego siebie i wiary we
wtasne sity;
+ nauczanie harmonijnego wspotzycia w grupie, podporzadkowania sie przepisom,
samoopanowania.
5. Zajecia komputerowe.
Program zaje¢ komputerowych zostat opracowany do potrzeb grupy. Podczas zajec
rozwijane sg zdolnosci informatyczne dzieci.
Cele zajec:
« rozwijanie zainteresowan mtodziezy technologig informacyjng;

« zaproponowanie alternatywnej formy spedzania wolnego;



ukazanie, w jaki sposéb komputer moze by¢ uzytecznym narzedziem w pracy, nauce,

zabawie;

ksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie komputerem i jego podstawowymi

urzgdzeniami (klawiaturg, myszg, stacjg dyskéw, drukarkg,modemem, skanerem);

ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania prostych problemdw przy uzyciu

komputera oraz korzystania z komputera w uczeniu sie innych przedmiotow;

rozwijanie zdolnosci intelektualnych mtodziezy;

zaproponowanie bezpiecznego spedzania czasu wolnego korzystanie z encyklopedii

multimedialnych.

6. Zajecia profilaktyczno-wychowawcze.
W obszarze oddziatywan socjoterapeutycznych pozostajg dzieci z zaburzeniami zachowania,
nadpobudliwoscia, agresjg, zahamowaniem, niskg samooceng, nieSmiate, dzieci majgce
problemy szkolne wynikajgce z parcjalnych deficytow badz z zaniedbania srodowiska.
Zadaniem socjoterapii jest wiec wspomaganie dzieci i mtodziezy w rozwoju i pojmowaniu
rzeczywistosci poprzez realizacje celdéw rozwojowych, edukacyjnych i terapeutycznych.
Cele zajec:

a) Rozwojowe

poznanie samego siebie, swoich mocnych i stabych stron;

budowanie poczucia wtasnej wartosci;

doskonalenie umiejetnosci zachowan asertywnych;

ksztattowanie inteligencji emocjonalnej (rozpoznawanie, nazywanie emocji i uczuc).

przetamywanie nieSmiatosci i nawigzywania kontaktow;

umiejetnosci wyrazania swoich uczug;

umiejetnosci wytyczania celu;

umiejetnosci podejmowania samodzielnych decyzji i brania za nie odpowiedzialnosci;

uczenia tolerancji i akceptacji drugiego cztowieka;

uczenia wspofpracy i wspotdziatania.

b) Edukacyjne
poznawanie mechanizmdw siegania po srodki uzalezniajace;
ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych oraz zachowan i akceptacji wzgledem

odmiennosci innych osdb.



c¢) Terapeutyczne
odreagowania emocji;
rozwigzywania probleméw, trudnych sytuacji;
lepszego zrozumienia ludzkich zachowan;
otrzymywania wsparcia od grupy;

przyjmowania i dawania informacji zwrotnych.

PRACA Z UCZNIEM ZDOLNYM

Jezeli chodzi o prace z uczniem zdolnym to na poczatku kazdego roku szkolnego
przeprowadzamy z kolezankami wstepng diagnoze cech, ktérymi wyrdzniajg sie uczniowie
zdolni. Sg to:

* wysoko rozwinieta wyobraznia tworcza,

e fatwosc¢ uczenia sie,

¢ zdolnos¢ do rozumowania abstrakcyjnego,

e fatwosc skupienia sie przez dfuzszy czas na danym problemie, zdolnos$¢ samodzielnej
i skutecznej pracy,

e duza zdolno$¢ obserwacji,

* umiejetnos¢ formutowania wtasnych sgddw,

* inicjatywa i oryginalno$¢ w pracy intelektualnej,

e fatwos¢ wykonywania zadan,

¢ szybkos¢ czytania,

¢ szeroki wachlarz zainteresowan,

* silna motywacja do zajmowania sie interesujgcg ucznia dziedzing dziatalnosci.

Celem naszej pracy z uczniami zdolnymi jest wzbudzenie zainteresowania obszarami
wiedzy, w ktorych wykazujg zainteresowanie, wyposazanie ich w wiekszy zakres wiedzy
0 wyzszym poziomie trudnosci. Prace z uczniem zdolnym realizujemy zaréwno na polu
dydaktycznym jak i wychowawczym. Rozcigga sie ona nie tylko na czas lekcyjny, ale rowniez
na pozalekcyjny.

W naszej pracy staramy sie zastosowac ksztatcenie wielopoziomowe, ktére pozwala
efektywnie pracowaé zardwno uczniowi stabemu, przecietnemu oraz zdolnemu. W ten

sposob dostosowujemy proces uczenia sie do mozliwosci ucznia. Uczniowie realizujg rézne



cele, rozwigzujg zadania o rdézinym stopniu trudnosci. Takie skonstruowanie c¢wiczen
wzmachia pozytywng motywacje oraz poziom koncentracji. Ucznidw dobieramy w grupy
wedtug zdolnosci. Uczniowie zdolni tworzg jeden zespdf, uczniowie sredni drugi oraz
uczniowie stabi trzeci. Podczas realizacji zadan, zawsze zachecamy uczniéw do pytan,
naktaniamy do wspétpracy, uczymy sztuki negocjacji, dochodzenia do wspdlnych wnioskdw.
Staramy sie wptyngac¢ na ich wysokg samoocene i podkresla¢ mocne strony uczniéw. Unikamy
jednak pochwat wartosciujgcych, mogacych wywotaé niepozadane skutki wychowawcze.
Ograniczamy sie raczej do rzeczowej oceny efektow pracy.

Inne kryterium podziatu stosujemy w przypadku, kiedy uczniowie pracujg nad
rozwigzaniem jednego problemu. Dzielimy ich wdowczas na grupy, ale tak, aby w kazdej
znalezli sie uczniowie zdolni, przecietni oraz stabi. Kazdy uczen w grupie ma wtedy szanse na
wykazanie sie aktywnos$cig adekwatng do jego mozliwosci. Uczen zdolny przejmuje role
lidera, majgc okazje nauczy¢ sie jak powigzac ze sobg efekty pracy wszystkich cztonkow
zespotu, jak prowadzi¢ dyskusje oraz podejmowad decyzje.
Pracujgc z uczniami zawsze cenimy ich samodzielne myslenie, nagradzamy niezaleznos$¢
saddéw. Staramy sie aby uczniowie zdolni mogli wykazaé sie kreatywnoscig. Dlatego tez
wprowadzamy do procesu nauczania inscenizacje oraz ¢wiczenie umiejetnosci wypowiadania
sie poprzez mowe ciata, czemu stuzy odgrywanie scenek pantomimicznych.
Indywidualizacja pracy z uczniem zdolnym obejmuje rowniez kontrole osiggnie¢ ucznia
zdolnego.

Bardzo wazny element w pracy z uczniem zdolnym stanowig zajecia pozalekcyjne. W trakcie
tych zajec przygotowujemy dzieci do udziatu w réznorodnych konkursach np. plastycznych
czy muzycznych. Praca z uczniem zdolnym w naszej swietlicy bardzo czesto owocuje tym, ze
uczniowie zajmujg czotowe miejsca w konkursach czy olimpiadach na réznych szczeblach
poczynajgc od gminnych poprzez powiatowe a nawet wojewddzkie. Podjete dziatania
wptywajg pozytywnie na wzrost aktywnosci uczniéw, ich
samodzielnos¢, rozwdj zainteresowan. Pracy ucznidw zawsze towarzyszy duzy entuzjazm,

ktory zawsze bardzo utatwia uczenie sie.



PRACA Z UCZNIEM StABYM

Naszg prace z uczniami stabymi rozpoczynamy, podobnie jak z uczniami zdolnymi, od
zdiagnozowania cech, ktorymi wyrdzniajg sie uczniowie. Trudnosci uczniow w nauce
zwigzane sg przede wszystkim z ich cechami osobowosci i rodzajem stosunkéw ze
Srodowiskiem. Takich uczniéw charakteryzuje:

* staba pamie¢, trudnosci z koncentracjg uwagi,

e trudnosci z zapamietaniem dat i regut,

* brak wykazywania gtebszych zainteresowan problemami i przedmiotami,

* staba aktywnos¢ myslowa stajgca sie przyczyng postawy biernosci i rezygnacji.

Jednoczesnie obawa przed publiczng oceng, krytykg lub o$mieszeniem powoduje
u nich leki i nerwice, tworzac krag zaleznosci przyczynowo - skutkowych. Nie bez wptywu na
powstawanie niepowodzen u dzieci w szkole sg zte warunki materialne, niekorzystne
warunki rodzinne i wadliwe metody wychowawcze. W celu poznania sytuacji rodzinnej
wychowankdw zawsze konsultujemy sie z pedagogiem szkolnym. Celem zasiegniecia
informacji o dysfunkcjach ucznidéw zapoznajemy sie z opiniami z Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej.

Naszym zadaniem jako nauczycieli - wychowawcéw byto jest poznanie przyczyn
niepowodzen szkolnych oraz zastosowanie metod, ktdre zmotywujg uczniow do dziatania
— uczenia sie. W trakcie naszej pracy podejmowane s3g nastepujgce dziatania w celu
zmobilizowania uczniéw stabych do nauki:

* poznawanie mozliwosci intelektualnych ucznia w poczatkowej fazie roku szkolnego,
dajgc mu do wykonania ¢wiczenia o zrédznicowanym stopniu trudnosci,

e stwarzanie sprzyjajgcej atmosfery pracy, obnizanie napiecia poprzez wprowadzenie
¢wiczen relaksujgcych oraz przyjazng i zyczliwg atmosfere,

e szybkie wykrywanie luk w wiedzy i umiejetnosciach ucznidw, niedopuszczanie do
pogtebienia sie brakow,

* stosowanie zasady powolnego stopniowania stopnia trudnosci; uczen wykonuje
poczatkowo tylko te czes¢ zadania, ktdrg potrafi, nastepnie metoda matych krokéw
dochodzimy do bardziej trudniejszych rozwigzan,

e podawanie jasnych wskazéwek do wykonania zadania,



* jasne uzasadnianie powoddw negatywnej oceny zle wykonanego zadania, podawanie
wskazéwek do ponownego wykonania zadania,
* stosowanie na zajeciach metod aktywizujgcych (praca w grupach wielopoziomowych

i jednopoziomowych, drzewko decyzyjne, aktywne czytanie, rybi szkielet,

inscenizacje, symulowanie sytuacji komunikacyjnych, mapy mentalne, ¢wiczenia

o charakterze gier i zabaw, projekt, piramida priorytetéw, burza mdzgdw,

wizualizacja, memory) w celu przeprowadzenia ,uczenia sie niezamierzonego”, ktore

dajg pozytywne rezultaty.

Zastosowane przez nas metody majg zazwyczaj decydujgcy wptyw na zmiane postawy
uczniéw stabych. Zaczynajg sie oni interesowac zajeciami, czesciej osiggajg pozytywne oceny.
W trakcie rozwigzywania przez uczniow zadan w grupach, w ktorych sg tez uczniowie zdolni,
mozna zauwazy¢, iz uczniowie stabi poczatkowo przystuchujg sie wypowiedziom ich
zdolniejszych kolegdéw i najczesciej powtarzajg ich wnioski, po czym stopniowo prdbujg
wiasnych sit i dzieki udanemu udziatowi w pracach i osiggnieciach zespotu stopniowo
nabierajg wiary we witasne mozliwosci i uzupetniajg brakujgce wiadomosci. Praca w zespole
wdraza ich do logicznego myslenia i poprawnego formutowania mysli, a to miedzy innymi
decyduje o ich powodzeniu i rozwoju w klasie.
Dostosowujgc zadania do mozliwosci ucznidéw stabych dajemy im mozliwos$¢ przezycia

sukcesu, ktory byt tutaj czynnikiem konstruktywnym, rozwijajgcym ambicje i aspiracje.

Prowadzenie zajeé zardwno z uczniami zdolnymi jak i z uczniami stabymi przynosi wiele
pozytywnych rezultatow m.in.:

1. Dzieci zdolne chetniej uczestniczg w zajeciach pozalekcyjnych i rozwijajg wtasne
zdolnosci.
Nauczyciele uwzgledniajg aktualne potrzeby takich uczniéw.
Uczniowie rozwijajg umiejetnosci myslenia twdrczego.
Nauczyciele wyzwalajg w nich inicjatywe, motywujg do twdrczej pracy.
Nauczyciele i uczniowie rozwigzujg problemy zespotowo i pracujg metodg projektow.

Uczniowie konsekwentnie realizujg zadania o r6znym charakterze.

N oo v W N

Uczniowie prezentujg wyniki pracy tworczej (udziat w réznego rodzaju konkursach
przedmiotowych, artystycznych, sportowych, praca w samorzadzie uczniowskim itp.).

8. Rodzice ucznidéw zdolnych witaczajg sie do wspdlnego budowania strategii pracy.



9. Uczniowie zdolni i ich rodzice sg bardziej odporni psychicznie na ewentualne porazki.

10. Uczniowie umacniajg sie w poczuciu wtasnej wartosci.

W naszej pracy z dzieckiem ze specyficznymi trudnosciami w nauce i z niepowodzeniami

edukacyjnymi stawiamy gtéwnie na:

1.
2.

N o v k&

Zwiekszanie poczucie wtasnej wartosci dziecka.

Pomoc w odrabianiu lekcji i wyrownywaniu brakéw, réwniez poprzez
organizacje pomocy kolezenskiej.

Cwiczenia i zabawy ruchowe i muzyczno - ruchowe rozwijajace funkcje
ruchowe, ksztattujgce lateralizacje oraz orientacje w schemacie ciata

i przestrzeni, rozwijajgce sfere duchowa dziecka.

Zajecia plastyczne wspomagajace sprawnos¢ manualng oraz grafomotoryke.
Zabawy rozwijajgce pamiec, uwage, wyobraznie.

Zajecia czytelnicze poszerzajgce zasob stownictwa o nowe pojecia.

Wdrazanie do czytania ze zrozumieniem.

Natomiast w pracy z dzieckiem zdolnym nasze dziatania skierowane sg przede

wszystkim na:
1.

Ksztattowanie ciekawosci Swiata i do uczenia sie przez dziecko tresci, ktére je
szczegdlnie interesuja.

Stosowanie pracy grupowej w celu budowania relacji spotecznych.
Zachecanie dziecka do uczestniczenia w zajeciach dodatkowych i kétkach
zainteresowan.

Zachecanie dziecka do udziatu w konkursach, przedstawieniach teatralnych,
wystepach muzycznych, zawodach sportowych itp.

Kazdy wychowawca Swietlicy powinien poznaé potrzeby, problemy i sytuacje
swoich podopiecznych. Zrédtem waznych informacji o dziecku sa przede
wszystkim : rodzice dziecka, nauczyciele uczacy dziecko, pedagog szkolny,
psycholog szkolny, logopeda oraz dokumenty (orzeczenia, opinie, IPET, karta

indywidualnych potrzeb ucznia).

Wychowawcy w naszej Swietlicy wiedzg, Zze muszg w swojej pracy przede wszystkim:

» wspierac kazde dziecko w rozwijaniu jego potencjatu,

» budowac dobry kontaktu z dzieckiem i jego opiekunami,



» dokonywac koordynacji i integracji pracy wychowawczej dotyczacej catego
zespotu swietlicowego z uwzglednieniem potrzeb dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

» tworzy¢ prawidtowe relacje miedzy uczniami,

» wspotpracowac z innymi nauczycielami, wychowawcami, nauczycielami
wspierajgcymi, logopedg, psychologiem, pedagogiem

» wspotpracowac z rodzicami.

Zatem staramy sie przygotowacé rowiesnikdw do przyjecia do grupy dziecka ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, przygotowaé sale swietlicowg do zaje¢, a takze
dostosowac sposdb komunikowania do warunkow psychofizycznych dziecka, wykorzystujgc
do tego rdézine zdarzenia potrzebne do formutowania przyktadéw pozgdanych zachowan,
stawiamy dzieciom cele i zadania mozliwe przez nie do osiggniecia, a takze wdrazamy dzieci
do twdrczego myslenia i utrzymywania porzadku.

Jak widaé z przedstawionej charakterystyki pracy zaréwno z dzieckiem zdolnym jak
i z dzieckiem o specyficznych trudnosciach staramy sie tak dostosowac zajecia aby obie grupy

wyniosty z nich jak najwiecej i byty one adekwatne dla obu grup.

Opracowata:

Kamila Drosio

Wychowawca swietlicy

w SP im. rtm. Witolda Pileckiego

w tacznie



